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Bruno CHRÉTIEN

Président du bureau de l’Institut de la Protection Sociale 
Bruno Chrétien est un ancien élève de l’EN3S, l’École nationale supérieure de 
sécurité sociale.
En 1987, il entre à la caisse de retraite Organic, à Lyon, comme chef du service 
retraite. Deux ans après, il est promu directeur adjoint puis directeur de cette 
caisse dédiée aux commerçants. C’est en 1994 qu’il crée Factorielles, société 
dédiée à la formation et à la conception de logiciels pour les professionnels du 
conseil et du patrimoine (experts-comptables, notaires, assureurs, conseillers en 
gestion de patrimoine indépendants). Bruno Chrétien, président de l’Institut de 
la  protection sociale, est également le fondateur du site www.previssima.fr, site 
internet dédié à l’actualité de la protection sociale.

Michel CLERC

Directeur Général Médicis 
Directeur de la caisse de retraite régionale des commerçants (Organic Champagne-
Ardennes) de 1995 à 2001 – Directeur de la caisse de retraite facultative des 
commerçants (1999 – 2003) – Directeur Général de MEDICIS, mutuelle retraite 
des indépendants (depuis 2004).

Christophe GARCIA

Directeur national du développement commercial - Groupe SOFRACO
Titulaire d’un MASTER 2 en Direction Administrative et Financière, et fort de 15 
ans d’expérience en Management de Centre de Profit, Christophe GARCIA exerce 
les fonctions de direction du développement et de la formation au sein du 1er 
groupement national de courtiers spécialisés en Protection Sociale : SOFRACO. Il 
est également gérant du cabinet bordelais d’expertise sociale Efficience Conseil

Catherine HANSSEN

Expert-Comptable et Commissaire aux comptes / Associée
Entrée au bureau Mazars de Strasbourg en 1995, Catherine Hanssen accompagne 
depuis cette date les entreprises alsaciennes. Progressivement spécialisée dans 
le conseil du chef d’entreprise, elle a fait partie de la première promotion, du 
certificat Retraite et Prévoyance des TNS de l’Université Paris Dauphine.
Le bureau Mazars de Strasbourg est un cabinet d’expertise comptable et de 
commissariat aux comptes leader régional qui a rejoint le groupe Mazars en 1995.
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Pol LAVEFVE

Expert-comptable, commissaire aux comptes, Pol Lavefve a été associé et cadre 
dirigeant de KPMG. Agrégé en économie et gestion et licencié en droit, il est 
Président d’honneur de la CNAVPL (Caisse Nationale D’Assurance Vieillesse des 
Professions libérales) et de la CAVEC (Caisse d’Assurance Vieillesse des Experts-
comptables et des Commissaires aux comptes).  

Jean-Paul MESSIÉ

Expert-comptable, Associé cabinet BECOUZE
Après une carrière d’auditeur, Jean-Paul Messié conseille en tant qu’expert-
comptable des dirigeants de PME tant dans les Pays de la Loire qu’en région 
parisienne. Associé depuis plus de 20 ans au sein du cabinet BECOUZE, Jean-
Paul Messié s’attache particulièrement à l’accompagnement des dirigeants 
sur les aspects d’optimisation fiscale et sociale. Il intervient fréquemment sur 
les problématiques de transmission de PME et sur l’investissement immobilier 
d’entreprise.

Philippe PATINIER

Consultant FACTORIELLES - Gérant La Financière Clemenceau
Philippe PATINIER est diplômé du 3ème cycle Gestion de Patrimoine et Gestion du 
Patrimoine des Séniors et des Personnes Vulnérables de l’Université de Clermont-
Ferrand. Spécialiste des retraites, il a à son actif plusieurs années d’expérience 
au sein de banques nationales, de compagnies d’assurances, de caisses de 
retraites et d’un grand groupe d’expertise comptable. Il est également chargé 
d’enseignement à l’ESEMAP à ANGERS. 
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Guy SABRIÉ

Consultant FACTORIELLES – Suppléant du bureau de l’Institut de la Protection 
Sociale
À la fin de ses études de droit, Guy Sabrié a intégré une caisse de retraite des 
commerçants, la caisse ORGANIC. Il a occupé différentes fonctions dans plusieurs 
caisses de ce régime. Il fut pendant quatre ans directeur d’une caisse RSI, jusqu’à 
sa retraite en 2010.
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Jean-Marie SAUNIER

Directeur de la Caisse Nationale d’Assurance Vieillesse des professions libérales 
- CNAVPL jusqu’en janvier 2019, JM Saunier va rejoindre prochainement la 
CAVAMAC
Jean-Marie Saunier a rejoint le monde de l’assurance retraite des libéraux en 
2008 après un parcours débuté en 1993 dans la statistique Publique (INSEE) 
et dans les ministères sociaux (au sein de deux cabinets ministériels et dans les 
services du ministère (DREES, DSS)).

Jean-Claude SPITZ

Diplômé de l’ESCP Europe en 1972 , Jean-Claude Spitz rejoint la profession 
d’expertise comptable et est actuellement associé du cabinet AFIGEC. 
Parallèlement, il entre dans la vie syndicale de la profession dès 1979, est élu 
à l’Ordre de Paris-IDF en 1996 et en devient le Président en 2002. Il est élu au 
Conseil Supérieur de 2005 à 2012 et nommé Vice-Président de 2005 à 2008. 
Depuis janvier 2017, il est Président de la CAVEC. 

Avec la participation de Behdad SABET - ex-directeur de la CAVEC





































Rev (% PASS)
Rev (€)

Régimes universels

Salariés
(différence de coût / régime universel)
Indépendants SSI
(différence de coût / régime universel)
Carpimko
(différence de coût / régime universel)
CIPAV
(différence de coût / régime universel)
CARMF
(différence de coût / régime universel)

0,5
19 866 €

1 905 €

1 779 €
7,1 %

1 588 €
19,9 %

1 105 €
72,4 %

1 340 €
42,1 %
923 €

106,4 %

1
39 732 €

1 905 €

1 779 €
7,1 %

1 588 €
19,9 %

1 157 €
74,7 %

1 340 €
42,1 %

1 096 €
73,7 %

2
79 464 €

1 905 €

1 905 €
0,0 %

1 586 €
20,1 %

1 228 €
55,2 %

1 417 €
34,4 %

1 282 €
48,5 %

3
119 196  €

1 905 €

1 954 €
-2,5 %

1 585 €
20,2 %

1 275 €
49,4 %

1 443 €
32,0 %

1 401 €
36,0 %

4
198 660 €

1 905 €

1 996 €
-4,6 %

1 603 €
18,8 %

1 370 €
39,0 %

1 529 €
24,6 %

1 518 €
25,4 %

Ecart de cotisations
Ecart sur le droit annuel à retraite

Ecart de cotisations
Ecart sur le droit annuel à retraite

Ecart de cotisations
Ecart sur le droit annuel à retraite

Ecart de cotisations
Ecart sur le droit annuel à retraite

596 €
-15 €

1 192 €
-30 €

3 218 €
65 €

5 245 €
160 €

1 142 €
-18 €

2 266 €
-36 €

4 809 €
8 €

7 351 €
53 €

2 293 €
-49 €

5 879 €
45 €

9 840 €
174 €

13 802 €
303 €

2 776 €
47 €

5 552 €
94 €

4 385 €
-121 €

3 219 €
-337 €

235 €
-339 €

2 129 €
-327 €

3 028 €
-329 €

3 927 €
-330 €

Pour un revenu égal à 0,5 PASS (19 866 euros)

Pour un revenu égal à 1 PASS (39 732 euros)

Pour un revenu égal à 2 PASS (79 464 euros)

Pour un revenu égal à 3 PASS (119 196 euros)



Rev (% PASS)
Rev (€)

Cotisation acquittée sur une année*

	 Au taux de 5 %
	 Au taux de 5,25 %
	 Au taux de 6 %
	 Au taux de 7 %

0,5
19 866 €

5 562 €

278 €
292 €
334 €
389 €

1
39 732 €

11 125 €

556 €
584 €
667 €
779 €

3
119 196  €

21 058 €

1 053 €
1 106 €
1 263 €
1 474 €

Droit acquis chaque année

Cotisation acquittée sur 42 ans*

	 Au taux de 5 %
	 Au taux de 5,25 %
	 Au taux de 6 %
	 Au taux de 7 %

233 624 €

11 681 €
12 265 €
14 017 €
16 354 €

467 248 €

23 362 €
24 531 €
28 035 €
32 707 €

884 434 €

44 222 €
46 433 €
53 066 €
61 910 €

Droit acquis sur 42 ans



Revenu soumis à cotisations en % du PASS
Revenu soumis à cotisations en euros

Cotisation solidarité (2,5 %)
Cotisation attributive de droits
Droit annuel à prestations
Taux de rendement du régime

Cotisations RB et RC
Droit à pension annuel (RB + BC)
Taux de rendement Régime de base
Taux de rendement Régime(s) complémentaire(s) 
Taux de rendement régimes actuels

Cotisations RU - cotisations actuelles
Droit pension annuel RU - droit actuel
Taux rdt RU - tx Rdt régimes actuels

0,5
19 866 €

497 €
5 562 €

292 €
5,25 %

5 463 €
307 €

6,10 %
4,76 %
5,62 %

596 €
-15 €

-0,37 % 

1
39 732 €

993 €
11 125 €

584 €
5,25 %

10 926 €
614 €

6,10 %
4,76 %
5,62 %

1 192 €
-30 €

-0,37 % 

2
79 464 €

1 987 €
22 250 €

1 168 €
5,25 %

21 018 €
1 103 €
5,40 %
5,16 %
5,25 %

3 218 €
65 €

0,00 % 

3
119 196 €

2 980 €
33 375 €

1 752 €
5,25 %

31 110 €
1 592 €
4,84 %
5,23 %
5,12 %

5 245 €
160 €

0,13 % 

5
198 660 €

4 470 €
33 375 €

1 752 €
5,25 %

51 294 €
2 569 €
4,02 %
5,27 %
5,01 %

-13 449 €
-817 €
0,24 % 

Salariés secteur privé

Régime universel (taux de cotisations à 28 % jusqu’à 3 PASS)

Régimes actuels

Ecarts

Revenu soumis à cotisations en % du PASS
Revenu soumis à cotisations en euros

Cotisation solidarité (2,5 %)
Cotisation attributive de droits
Droit annuel à prestations
Taux de rendement du régime

Cotisations RB et RC
Droit à pension annuel (RB + BC)
Taux de rendement Régime de base
Taux de rendement Régime(s) complémentaire(s) 
Taux de rendement régimes actuels

Cotisations RU - cotisations actuelles
Droit pension annuel RU - droit actuel
Taux rdt RU - tx Rdt régimes actuels

0,5
19 866 €

497 €
5 562 €

292 €
5,25 %

4 917 €
310 €

6,10 %
6,80 %
6,30 %

1 142 €
-18 €

-1,05 % 

1
39 732 €

993 €
11 125 €

584 €
5,25 %

9 853 €
620 €

6,10 %
6,80 %
6,30 %

2 266 €
-36 €

-1,05 % 

2
79 464 €

1 987 €
16 091 €

845 €
5,25 %

13 296 €
837 €

5,90 %
6,80 %
6,30 %

4 809 €
8 €

-1,05 % 

3
119 196 €

2 980 €
21 058 €

1 106 €
5,25 %

16 686 €
1 053 €

5,71%
6,80 %
6,31 %

7 351 €
53 €

-1,06 % 

5
198 660 €

4 967 €
21 058 €

1 106 €
5,25 %

20 342 €
1 269 €

5,37 %
6,80 %
6,24 %

5 683 €
-163 €

-0,99 % 

Sécurité sociale des indépendants (artisans & commerçants)

Régime universel (taux de 28% jusqu’à 1 PASS et 12,5% entre 1et 3 PASS)

Régimes actuels

Ecarts



Revenu soumis à cotisations en % du PASS
Revenu soumis à cotisations en euros

Cotisation solidarité (2,5 %)
Cotisation attributive de droits
Droit annuel à prestations
Taux de rendement du régime

Cotisations RB et RC
Droit à pension annuel (RB + BC)
Taux de rendement Régime de base
Taux de rendement Régime(s) complémentaire(s) 
Taux de rendement régimes actuels

Cotisations RU - cotisations actuelles
Droit pension annuel RU - droit actuel
Taux rdt RU - tx Rdt régimes actuels

0,5
19 866 €

497 €
5 562 €

292 €
5,25 %

3 766 €
341 €

7,49 %
10,83 %

9,05 %

596 €
-15 €

-0,37 % 

1
39 732 €

993 €
11 125 €

584 €
5,25 %

6 239 €
539 €

7,49 %
10,72 %

8,64 %

5 879 €
45 €

-3,39 % 

2
79 464 €

1 987 €
16 091 €

845 €
5,25 %

8 238 €
671 €

6,38 %
10,56 %

8,15 %

9 840 €
174 €

-2,90 % 

3
119 196 €

2 980 €
21 058 €

1 106 €
5,25 %

10 236 €
803 €

5,57 %
10,48 %

7,84 %

13 802 €
303 €

-2,59 % 

5
198 660 €

4 967 €
21 058 €

1 106 €
5,25 %

13 255 €
967 €

4,47 %
10,45 %

7,30 %

12 770 €
138 €

-2,05 % 

CARPIMKO

Régime universel (taux de 28% jusqu’à 1 PASS et 12,5% entre 1et 3 PASS)

Régimes actuels

Ecarts

Revenu soumis à cotisations en % du PASS
Revenu soumis à cotisations en euros

Cotisation solidarité (2,5 %)
Cotisation attributive de droits
Droit annuel à prestations
Taux de rendement du régime

Cotisations RB et RC
Droit à pension annuel (RB + BC)
Taux de rendement Régime de base
Taux de rendement Régime(s) complémentaire(s) 
Taux de rendement régimes actuels

Cotisations RU - cotisations actuelles
Droit pension annuel RU - droit actuel
Taux rdt RU - tx Rdt régimes actuels

0,5
19 866 €

497 €
5 562 €

292 €
5,25 %

3 283 €
245 €

7,49 %
7,42 %
7,46 %

2 776 €
47 €

-2,21 % 

1
39 732 €

993 €
11 125 €

584 €
5,25 %

6 566 €
490 €

7,49 %
7,42 %
7,46 %

5 552 €
94 €

-2,21 % 

2
79 464 €

1 987 €
16 091 €

845 €
5,25 %

13 693 €
966 €

6,38 %
7,42 %
7,06 %

4 385 €
-121 €

-1,81 % 

3
119 196 €

2 980 €
21 058 €

1 106 €
5,25 %

20 819 €
1 442 €

5,57 %
7,42 %
6,93 %

3 219 €
-337 €

-1,68 % 

5
198 660 €

4 967 €
21 058 €

1 106 €
5,25 %

23 582 €
1 543 €

4,47 %
7,42 %
6,54 %

2 443 €
-437 €

-1,29 % 

CIPAV

Régime universel (taux de 28% jusqu’à 1 PASS et 12,5% entre 1et 3 PASS)

Régimes actuels

Ecarts



Revenu soumis à cotisations en % du PASS
Revenu soumis à cotisations en euros

Cotisation solidarité (2,5 %)
Cotisation attributive de droits
Droit annuel à prestations
Taux de rendement du régime

Cotisations RB et RC
Droit à pension annuel (RB + BC)
Taux de rendement Régime de base
Taux de rendement Régime(s) complémentaire(s) 
Taux de rendement régimes actuels

Cotisations RU - cotisations actuelles
Droit pension annuel RU - droit actuel
Taux rdt RU - tx Rdt régimes actuels

0,5
19 866 €

497 €
5 562 €

292 €
5,25 %

5 824 €
631 €

7,49 %
12,59 %
10,84 %

235 €
-339 €

-5,59 % 

1
39 732 €

993 €
11 125 €

584 €
5,25 %

9 989 €
911 €

7,49 %
10,22 %

9,12 %

2 129 €
-327 €

-3,87 % 

2
79 464 €

1 987 €
16 091 €

845 €
5,25 %

15 050 €
1 173 €
6,38 %
8,45 %
7,80 %

3 028 €
-329 €

-2,55 % 

3
119 196 €

2 980 €
21 058 €

1 106 €
5,25 %

20 111 €
1 436 €
5,57 %
7,73 %
7,14 %

3 927 €
-330 €

-1,89 % 

5
198 660 €

4 967 €
21 058 €

1 106 €
5,25 %

24 391 €
1 606 €

4,47 %
7,44 %
6,59 %

1 633 €
-501 €

-1,34 % 

CARMF

Régime universel (taux de 28% jusqu’à 1 PASS et 12,5% entre 1et 3 PASS)

Régimes actuels

Ecarts
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Les partenaires de l’Institut 
de la protection sociale



IPS - Immeuble « Le Président »
42, avenue Georges Pompidou - 69003 Lyon
Tél. 04 72 91 55 26

Association loi 1901 déclarée
à la préfecture du Rhône
sous le numéro W691079041


